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    Bình Tú, ngày  04   tháng 4  năm 2021
KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC
 NĂM HỌC 2021 - 2022 ĐẾN NĂM 2026


Căn cứ công văn số 45/PGD- ĐT ngày 16/3/2021 của Phòng GD&ĐT Thăng Bình về hướng dẫn xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2021 - 2022 đến năm 2026;

Căn cứ vào tình hình thực tế của nhà trường và địa phương trong năm học 2020- 2021. Trường THCS Lý Thường Kiệt  xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2021-2022 đến năm 2026 với những nội dung cụ thể như sau:

I. Đánh giá việc thực hiện kế hoạch năm học 2020-2021:
         1. Thực hiện chỉ tiêu về số lượng, chất lượng giáo dục học sinh:
	Khối lớp
	Số lớp
	      HS

 đầu năm
	HS cuối HKI
	Bỏ học hè 2019
	Trong đó

	
	
	
	
	
	Chuyển

đến
	Chuyển

đi
	Chết
	Bỏ học
	% bỏ học

	6
	3
	140
	138
	
	
	
	
	2
	

	7
	4
	139
	139
	
	
	
	
	
	

	8
	3
	123
	123
	
	
	
	
	
	

	9
	3
	128
	128
	
	
	
	
	
	

	Toàn trường
	13
	530
	528
	0
	
	
	
	2
	0,4%



- Chất lượng hai mặt giáo dục học kì I năm học 2020-2021:
* Hạnh kiểm:

	STT
	Lớp
	Sĩ số
	Hạnh kiểm

	
	
	
	Tốt
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	
	
	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	TỔNG CỘNG
	528
	271
	51.72%
	506
	95.61%
	21
	4.17%
	1
	0.18%


* Học  lực:
	STT
	Lớp
	Sĩ số
	Học lực

	
	
	
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	
	
	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	TỔNG CỘNG
	528
	139
	26.53%
	193
	36.83%
	181
	33.40%
	14
	2.67%
	1
	0.19%



- Chất lượng các đội học sinh giỏi:

* Kết quả thi  học sinh giỏi các môn Văn, Toán, Hóa, Lý, Tiếng Anh , Sinh, Địa, Sử, Tin cấp Huyện đạt 12 giải như sau : 

-  môn Hóa : 1 nhì, 1 ba

- Môn Tiếng Anh :  1 nhì

- Môn Lý : 1 ba, 1 KK

- Môn Sinh : 1 nhất , 2 ba

- Môn địa : 1 nhì, 1 KK

- Môn sử : 1 KK

- Môn Tin : 1 KK
+ Xếp vị thứ 7 toàn đoàn
* Kết quả học sinh năng khiếu : Đạt giải KK cờ vua, giải KK chạy việt dã , môn đẩy gậy đạt 1 giải nhì, 2 giải KK cấp huyện. Đội bóng chuyền nữ HS  đạt huy chương đồng và bóng đá nam HS đạt KK, Điền kinh đạt 1 giải KK nhãy cao. 
        2. Tình hình thực hiện số lượng chất lượng đội ngũ CB GV NV:
        Tổng số cán bộ viên chức: 34, nữ : 27  (Biên chế: 30, Hợp đồng 68: 01,  Hợp đồng không BHXH: 03) .

  
 * Trong đó :

 - Hiệu trưởng : 01.

- Phó hiệu trưởng :  0
- Tổng phụ trách Đội: 01.

- Giáo viên giảng dạy các bộ môn : 28 
- Nhân viên : 04 (  4 HĐ( 01 HDD68 Bảo vệ, 01 HĐKBHXH  văn thư, 1 HĐ KBHXH thiết bị, 1 HĐKBHXH thư viện )

	 Tổ
	Môn
	TS
	Trình độ CM
	Hạng chức danh NN
	Ghi chú

	
	
	
	ĐH
	CĐ
	Hạng II
	Hạng III
	

	Khoa học xã hội
	GDCD
	01
	01
	
	01
	
	

	
	Địa
	01
	01
	
	01
	
	

	
	Văn
	03
	02
	01
	02
	01
	

	
	Sử
	02
	01
	01
	01
	01
	

	
	
	07
	05
	02
	05
	02
	

	 Toán

  Tin
	Toán
	03
	03
	
	03
	
	

	
	Tin học
	02
	02
	
	02
	
	

	
	
	05
	05
	
	05
	
	

	Khoa học tự nhiên
	Lý
	02
	02
	
	02
	
	

	
	Hóa
	02
	02
	
	02
	
	

	
	Sinh
	02
	01
	01
	01
	01
	

	
	KTCN
	01
	01
	
	01
	
	

	
	
	07
	06
	01
	06
	01
	

	Ngoại ngữ
	Tiếng Anh
	04
	04
	
	04
	
	

	Năng khiếu
	Thể dục
	02
	01
	01
	01
	01
	

	
	Âm nhạc
	02
	01
	01
	01
	01
	

	
	Mỹ thuật
	01
	01
	
	01
	
	

	
	
	05
	03
	02
	03
	02
	

	
	Cộng
	28
	23
	05
	23
	05
	

	
	
	
	82,14
	11,86
	82,14
	11,86
	


  -  Nhân viên : 

	 Tổ
	
	Tổng số
	Biên chế
	Hợp đồng
	Trình độ chuyên môn

	
	
	
	
	
	CĐ, ĐH
	TC
	Khác

	
	Thư viện 
	
	
	HĐKBH
	ĐH
	
	

	
	Kế toán
	
	
	
	
	
	

	
	Văn thư – Y tế HĐ
	
	
	HĐKBH
	CĐ
	
	

	
	Thiết bị
	
	
	HĐKBH
	ĐH
	
	

	
	 Bảo vệ
	
	
	HĐ68
	
	
	01

	
	
	
	
	04
	03
	
	01



3. Tình hình thực hiện cơ sở vật chất:

- Tổng số phòng học  hiện có 14 phòng hầu hết các phòng học đều đúng quy cách. 
          - Phòng phục vụ học tập: 1 thư viện đạt thư viện tiên tiến, 1 phòng thiết bị dùng chung, phòng thực hành Hóa - Sinh, phòng thực hành Lý - Công nghệ, phòng thực hành tin học.


- Phòng làm việc: 
          +  01 phòng Hiệu trưởng
          + 01 phòng phó hiệu trưởng;  01 phòng văn thư – kế toán; 01 phòng TPT Đội, 1 phòng vừa sử dụng hội họp vừa làm phòng truyền thống.
         - Bàn ghế HS: Hiện có 280 bộ ( Trong đó có 260 bộ bàn ghế rời đúng quy cách )

        - Máy vi tính: 27 máy (  20 máy cho phòng thực hành tin, 7 máy phục vụ làm việc các bộ phận công tác.).
        - Có 8 tivi 52 inch và 1 tivi 42 inch phục vụ dạy giáo án điện tử cho giáo viên.

        - Trường có hệ thống tường rào, cổng ngõ đảm bảo. Có sân chơi có cây xanh bóng mát , cây cảnh. Có sân phục vụ cho TDTT riêng có hàng rào . 

        - Có 2 công trình vệ sinh HS, 1 công trình vệ sinh cho giáo viên.
     4. Đánh giá chung:

Việc thực hiện  kế hoạch phát triễn giáo dục năm học 2020-2021 của nhà trường các phong trào thực hiện thường xuyên, có tác dụng rõ rệt thu hút các em học sinh đến trường, duy trì được nề nếp dạy và học. Nhiệm vụ giáo dục và giảng dạy được thực hiện đảm bảo tiến độ kế hoạch đề ra. Nhiều CB GV NV năng động, nhiệt tình, tận tụy với học sinh, đã tổ chức bồi dưỡng, phụ đạo, giúp đỡ học sinh trong học tập cũng như trong đời sống sinh hoạt hằng ngày. Tập thể CB GV NV  của trường đã từng bước có gắng khắc phục khó khăn và thực hiện tốt nhiệm vụ giáo dục được giao. Không có CB GV NV vi phạm kỉ luật. Đội ngũ cán bộ quản lí và giáo viên nhiệt tình, có tinh thần, thái độ làm việc tốt, đã khơi dậy được các phong trào thi đua dạy tốt, học tốt trong nhà trường. 
      II. Kế hoạch phát triễn giáo dục năm học 2021-2022 và đến 2026:
      Căn cứ Công văn số 45/PGD- ĐT ngày 16/3/2021 của Phòng GD&ĐT Thăng Bình về hướng dẫn xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2021 – 2022 đến năm 2026;
          Căn cứ vào tình hình phát triển dân số của xã Bình Tú hằng năm  và tình hình phát triển số lượng  của học sinh bậc tiểu học trong năm 2020-2021 của các trường tiểu học trên địa bàn xã Bình Tú. Căn cứ vào số liệu điều tra phổ cập GD năm 2020 và  nhu cầu học sinh ở các vùng lân cận như Bình phục, làng thanh niên Thị trấn Hà Lam. Trường THCS Lý Thường Kiệt xây dựng kế hoạch phát triển nhà trường năm học 2021-2022 và đến năm 2026 như sau:

1.  Quy mô lớp, học sinh:

* Hiện có năm học 2020-2021:
	Khối
	SL Lớp
	Số lượng HS
	Bình quân HS/Lớp

	6
	3
	138
	46,0 *

	7
	4
	139
	34,75

	8
	3
	123
	41

	9
	3
	128
	42,66

	TT
	13
	528
	40,61



*  Năm học 2021-2022:


- Tuyển sinh lớp 6:
	
	Tổng số độ tuổi 2010 theo điều tra PCGD
	Học sinh vùng ven ngoại xã
	Dự kiến tuyển sinh

lớp 6 năm học 2021-2022
	Ghi chú


	Toàn xã
	     133
	
	124
	

	Đang học trường phù đổng
	Lớp 5: 53

Lớp 4: 2
	
	        53
	

	Đang học trường Lê Độ
	 Lớp 5: 71

Lớp 4: 1
	
	        71
	

	 Học ở các nơi khác
	     6
	 Tư chánh, Bình Phục và làng Thanh niên TT Hà Lam: 10
	10 
	

	
	
	
	134
	



- Học sinh năm học  2021 -2022:
	Khối
	SL Lớp
	Số lượng HS
	Bình quân HS/Lớp
	Ghi chú

	6
	3
	134
	44,66
	

	7
	4
	138 *
	34,5
	Xin mở thêm 1 lớp

	8
	4
	139
	34,75
	

	9
	3
	123
	41,0
	

	TT
	14
	534
	38,14
	


- Kế hoạch đến năm học: 2025 – 2026
	TT
	Quy mô
	Đơn vị
 tính
	Thực hiện
2020-2021
	Kế hoạch
2021-2022
	Kế hoạch
2022-2023
	Kế hoạch
2023-2024
	Kế hoạch
2024-2025
	Kế hoạch
2025-2026

	1
	Lớp 6
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     Số lớp
	lớp
	3
	3
	4
	4
	4
	5

	
	     Số học sinh
	h.sinh
	138
	134
	173
	178
	179
	187

	
	     -Tuyển mới
	h.sinh
	138
	134
	173
	178
	179
	187

	2
	Lớp 7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     Số lớp
	lớp
	4
	4
	3
	4
	4
	4

	
	     Số học sinh
	h.sinh
	139
	138
	134
	173
	178
	179

	3
	Lớp 8
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     Số lớp
	lớp
	3
	4
	4
	3
	4
	4

	
	     Số học sinh
	h.sinh
	123
	139
	138
	134
	173
	178

	4
	Lớp 9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     Số lớp
	lớp
	3
	3
	4
	4
	3
	4

	
	     Số học sinh
	h.sinh
	128
	123
	139
	138
	134
	173

	Tổng
 cộng
	Số lớp
	lớp
	13
	14
	15
	15
	15
	17

	
	Số học sinh
	h.sinh
	528
	534
	584
	623
	664
	717



2. Quy mô về đội ngũ CBGVNV:
    Thực hiện theo Thông tư số 16/2017/TT- BG ĐT ngày 12 tháng 7 năm 2017.
	
	Hiện có

NH: 2020-2021
	Nhu cầu

NH: 2021 -2022
	Thiếu, thừa
	Ghi chú

	Hiệu trưởng
	1
	1
	
	

	Phó H T
	0
	1
	Thiếu  1
	

	Giáo viên
	28( TL: 2,15)
	27 ( TL: 1,92)
	
	

	+ Văn
	3
	4
	     Thiếu 2
	( 1GV nghỉ 1/5/2021)

	+ Sử
	2
	2
	
	

	+ Địa
	1
	1
	     Thiếu1
	1GV  nghỉ 1/9/2021

	+ GDCD
	1
	1
	
	

	+ Tiếng Anh
	4
	3
	    
	1GV  hưu tháng 7. 2021

	+ Toán
	3
	3
	
	

	+ Lý
	2
	2
	 Dạy qua cnghe
	

	+ Hóa
	2
	2
	 Dạy qua sinh
	

	+ Sinh
	2
	2
	 Thiếu 1
	1GV  hưu 9/2021

	+ C. Nghệ
	1
	1
	 
	

	+ Tin
	2
	2
	 Dạy qua Toán
	

	+ Thể dục
	2
	2
	
	

	+ Âm nhạc
	2
	1
	Thừa 1
	*

	+ Mỹ thuật
	1
	1
	
	

	TPT Đội
	1
	1
	
	

	Nhân viên
	4
	5
	
	

	+ Kế toán
	0
	1
	Thiếu 1  BC
	

	+ Thư viện
	1 HĐKBHXH
	1
	Thiếu 1 BC
	

	+ Thiết bị 
	1 HĐKBHXH
	1
	 Thiếu 1 BC
	

	+ Văn thư + YT
	1 HĐKBHXH
	1
	Thiếu 1 BC
	

	+ Bảo vệ
	1 Hợp đồng 68
	1
	
	

	Tổng cộng
	34
	33
	
	



* Trong tổng số 30 CBGV biên chế hiện có của năm học 2020-2021:


- Giáo viên dạy các bộ môn hiện có   28

- Tỷ lệ GV/lớp: 2,15

* Nhu cầu năm học 2021-2022:

- Cán bộ quản lý: Thiếu 1 Phó Hiệu trưởng


- Giáo viên :

+  Giáo viên: 27 ,  Tỷ lệ GV/Lớp : 27/14 =  1,92

 So với GV hiện có:

+ Thiếu 2 giáo viên Văn  ( vì ngày 1/5/ 2021 có 1 GV Văn nghỉ hưu)


+ Thiếu 1 giáo viên Địa ( Ngày 1/9/2021 có 1 GV nghỉ hưu )


+ Thiếu 1 GV Sinh  ( ngày 1/9/2021 có 1 GV sinh nghỉ hưu )


+ Thừa 1 giáo viên nhạc 

* Nhân viên:

- Hiện không có  nhân viên biên chế
          1 Hợp đồng 68 bảo vệ, 3 hợp đồng không đóng BHXH ( NV Văn thư và Thiết bị, 1 NV Thư viện).


+ Thiếu biên chế nhân viên ( Văn thư, thiết bị, thư viện)

3. Cơ sở vật chất trường lớp:

Thực trạng hiện nay về CSVC nhà trường đang thiếu như sau:      

- Hệ thống cửa 16 phòng học bị rét gỉ, hư hỏng xuống cấp không an toàn cho mùa mưa gió.


- Tường rào quanh khu luyện tập TDTT làm bằng lưới B40 từ năm 2008 nay đã hư hỏng xuống cấp.

- Thiếu  các phòng để xây dựng lại thư viện có không gian làm thư viện xanh ( Hiện nay có thư viện tận dụng phòng học không đủ quy cách không có không gian làm thư viện xanh)


-  Mái che làm nơi dạy TD và các hoạt động trải nghiệm cho học sinh ( Hiện nay đang có phần nền)

* Dự kiến xin đầu tư CSVC để duy trì và phát triễn CSVC cho trường chuẩn quốc gia trong năm học 2021-2022 đến tháng 12/ 2022 ( kiểm tra lại lần 3)  như sau:

	Hạng mục
	Số lượng
	Nguồn kinh phí

	 Xây dựng thư viện xanh
	 3 phòng, mái che làm không gian xanh.
	( Ngân sách PGD, Huyện)

- Đã có phê duyệt HĐND huyện đưa vào lộ trình năm 2021

	 Tường rào, cổng ngỏ quanh khu luyện tập TDTT
	400 m
	( Ngân sách PGD, Huyện)

	Làm mái che ( khu day TD và tổ chức các hoạt động trải nghiệm cho HS)
	200 m2
	( Ngân sách PGD, Huyện)

	Thay hệ thống cửa bị gỉ mục xuống cấp các phòng học
	16 phòng
	( Ngân sách PGD, Huyện)

	 Sơn vôi toàn bộ phòng học , phòng làm việc, tường rào cổng ngỏ …
	
	( Ngân sách PGD, Huyện)

	Bàn ghế giáo viên
	20 bộ
	( Ngân sách PGD, Huyện)

	Bàn ghế HS
	20 bộ
	( Ngân sách PGD, Huyện)

	Sách + Thiết bị, đồ dùng dạy học cho CTGDPT 2018
	Theo KH  mua sắm bổ sung hằng năm
	Ngân sách - tự chủ


III. Đề nghị:

Trong năm học 2021-2022 trường đến thời kỳ kiểm định chất lượng và công nhận trường chuẩn sau 5 năm vào thời điểm tháng 12/2022. Kính đề nghị lãnh đạo UBND huyện, phòng giáo dục và đào tạo Thăng Bình đầu tư cho trường  về:

1. Cơ sở vật chất  đáp ứng theo yêu cầu tối thiểu của Thông Tư 13/BGD với những danh mục mà nhà trường đang còn thiếu và xuống cấp.
2. Về nhân sự : bổ nhiệm 1 phó hiệu trưởng để lãnh đạo chuyên môn, chuyển về trường  đội ngũ nhân viên để có biên chế lâu dài ( Hiện nay nhà trường không có 1 nhân viên biên chế )


Trên  đây là toàn bộ Kế hoạch phát triển trường THCS Lý Thường Kiệt năm học  2021-2022  đến năm 2026. Nhà trường sẽ xây dựng lộ trình và cụ thể hóa thành chương trình hành động  phù hợp với tình hình thực tế và yêu cầu phát triển của Ngành nhằm góp phần thực hiện thắng lợi Chiến lược phát triển giáo dục của huyện đến năm 2026./.
Nơi nhận :                                                                                        HIỆU TRƯỞNG

 - Phòng GD ĐT huyện (Để duyệt kế hoạch); 
 - Lưu VT, VP.                                                                      
                                                                                  Nguyễn Chức
                                XÁC NHẬN UBND XÃ BÌNH TÚ
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